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Accessibilité facilitée aux offres d’emploi, simplification et fiabilisation de la 
transmission des dossiers: l’Administration introduit le recrutement en ligne 

 

La Ville à l’ère de l’e-recrutement 
 
L’Administration de la Ville de Neuchâtel introduit le recrutement en ligne – e-
recrutement. Dès ce jour, les candidates et candidats à une offre d’emploi 
peuvent postuler par voie électronique, à l’adresse 
http://www.neuchatelville.ch/offres-emploi. 
 
Toutes les offres d’emploi de la Ville de Neuchâtel sont désormais disponibles à 
l’adresse http://www.neuchatelville.ch/offres-emploi. Cette nouvelle prestation vise 
plusieurs avantages, comme l’accessibilité facilitée et en tout temps aux offres 
d’emploi ou la simplification et la fiabilisation de la transmission des dossiers de 
candidature. Le recours à la voie électronique permet également aux candidat-e-s de 
s’assurer en temps réel de la bonne réception de leur dossier ainsi que du traitement 
rapide de leur postulation. En outre, l’abandon de transmission des pièces physiques 
est plus économique. 
 
Le recrutement en ligne répond à un besoin de la population, désireuse de bénéficier 
d’un service public plus accessible. Il fait également suite à la volonté exprimée par 
les Autorités de la Ville dans leur programme politique 2014 - 2017 de développer 
une administration efficiente grâce, notamment, au développement des prestations 
électroniques. 
 
Concrètement, le candidat ou la candidate dépose des informations et les pièces 
constitutives de son dossier personnel sur un site sécurisé. Après l’envoi automatisé 
d’un accusé de réception, les éléments transmis sont traités de manière 
confidentielle, rapide et efficace.  
 
Bien évidemment, la postulation par courrier est toujours possible. 
 
 
Neuchâtel, le  25 mars 2014        Direction des ressources humaines 
 
 
 
Renseignements complémentaires: Fabio Bongiovanni, directeur des Ressources humaines 

(aspects politiques), tél. 032 717 71 02 
Marc Bernoulli, chef du Service des ressources humaines 
(aspects techniques), tél. 032 717 71 41 
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